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Toplanti Yeri : Bagkan Yardimes: (Yénetimden Sorumiu) Makam Odasi
Toplanti Tarihi :126.10.2018
Toplant: Saati 1 14.30

4688 sayilh Kamu Gérevlileri Sendikalart Kanununun 22. maddesinde "Kurum diizeyinde kamu
gorevlilerinin ¢aliyma kosullar: ve kanunlarin kamu gdrevlilerine esit uygulanmasi konularinda goriig
bildirmek iizere, esit sayida kamu igveren vekili ile en cok Gyeye sahip sendikaca, dyeleri arasindan
belirlenen temsilcilerin katildigs kurum idari kurullan olugturulur. Bu kurullar yilda iki kez toplanir"
denilmektedir.

Bu hilkiim uyarinca, kurulumuz toplanarak yonetim mensuplari hakkinda agafida belirlenen
hususlarda gériismeler yaptimistir.

1- Bagkanligimizca, gorevde ytikselme ve unvan degisikligi smavinin agilmasi silrecinin
baglatilmasinin kararlagtinldigs,

2- Yonetim mensuplarinin mesleki yetkintiklerini artirarak gorevlerini en iyi sekilde yerine
getirmeleri icin unvanlar bazinda ihtiyag duyduklar mesleki hizmet igi egitimlerinin yani sira Kigisel
gelisim egitimlerinin verilmesi silrecine baslantlnms olmakla birlikte katihmer sayisin artirilarak
devam etmesinin degerlendirilmesine,

3- 4. derece ve Ustinde gbrev yapan Memur ve Daktilogral” unvanlarinda ¢alisan yonetim
mensuplarimizin Veri Hazirlama ve Kontrol Isletimeni kadrosuna intibaklarmin tekrar saglanmasi,

4- Lojman dagitiminda Yénetim Mensuplarina tahsis edilen lojman sayistnin artiritmasi ve bog
katan lojmanlarin imkanlari elverdigi dlgtilerde meveut lojmant bosaltma sarti aramaksizim yeni tahsis
yapilabilme imkaninin saglanmast uygulamasmin Baskanlikga degierlendirilecegi,

5- Bagbakanfigin 13.12.2010 tarih ve 2010/26 sayili Genelgesinin 2, maddesinde: “Katihimer ve
demokratik y&netim anlayisinim gerceklestirilmesi ve seffathn saglanmast agisindan kamu personelini
ilgilendiren lojman, kreg vb. sosyal haklara iliskin olarak yapilan calisma ve komisyonlara; uygulamanin
kapsanuna giren kurum, birim veya isyeri bazinda en cok iiye kaydetmis sendikadan bir temsilcinin
katilimma imkan saglanacaktir.™ hitkmii yer almaktadir.

Bagkanhgimizda, yetkili sendika olarak, Lojman Midirltgi, Ulagim Hizmetleri Miidirliigii,
Krey Mildirlagiindeki komisyonlara sendikamizi temsilen iye Katthmimin saglanmasi hususunun
degerlendirilecegi,

Bagkanligimiz insan kaynaklar eylem plani faaliyet 5.1.8" in gbristilmesi ile ilgili olarak
12.10.2017 tarihinde yapilan toplantida, TURK BURO-SEN ve BURO MEMUR-SEN temsilcilerince
dile getirilen konularin, imza altina alindiginin gorildign,

Fikri 0ZKOK
Bagkan Yardimas
(Kurum idari Kurdi4, Kurul Bagkani)

Veri Hézrlama vy/Kontrol isletmeni
Tiirk Bifro-Sen
(Kurum ldari Kurulu, Kurul Uyesi)
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Bélism Bagkam .
(Kurum idari Kuruolu, Kurul Uyesi)
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Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni
Tiirk Biiro-Sen
(Kurum fdari Kurulu, Kurul Uyesi)
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Say1 :48716652-915.99-E.1855507 08/11/2018
Konu :Kurum idare Kurulu Toplantis:

TURK BURO-SEN
TURKIYE BURO, BANKACILIK VE SIGORTACILIK HiZMET KOLU
KAMU CALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZINE
(Talatpasa Bulvar1 No:160 Cebeci/ ANKARA)

Bagkanligimiz Kurum Idare Kurulu 2018yih Ekim dénemi toplantisi
26.10.2018 tarihinde yapilmis olup, raporda belirtilen konular toplantida goriisiilerek isbu
goriiyme raporu oy birlifi ile imza altina alinmig ve bir sureti ilisikte génderilmistir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Fikri OZKOK
Bagkan a.
Baskan Yardimcisi

EK: Goriigme Tutanagr.pdf (1 sayfa)
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