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SAYISTAY BASKANLIGI
Personel Ve Egitim Miidiirliigi

Say1 :48716652-915.99-1723071 22/12/2017
Konu :Sendika Dénem Toplantisi

TURK BURO-SEN
TURKIYE BURO, BANKACILIK VE SIGORTACILIK HiZMET KOLU KAMU
GALISANLARI SENDIKASI GENEL MERKEZINE
(Talatpasa Bulvar1 No:160 Cebeci/Ankara)

Baskanhgimiz Kamu idare Kurulu 2017 yili Ekim dénemi toplantis1 30.10.2017 tarihinde
yapilmis olup, raporda belirtilen konular toplantida goriigiilerek Isbu Gériisme Raporu oy
birligi ile imza altina alinmig ve bir sureti iligkte génderilmistir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Mehmet BOZKURT
Bagkan a.
Bo6liim Bagkam

EK: Goriigme Tutanag
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Toplanti Yeri : Bagkan Yardumcist (Yonetimden Sorumlu) Makam Odas
Toplant: Tarihi : 30.10.2017
Toplant: Saati : 1430

4688 sayilr Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu'nun 22. maddesinde "Kurum diizeyinde kamu
gorevlilerinin galisma kosullart ve kanunlarin kamu gérevlilerine esit uygulanmas: konularinda goriis
bildirmek iizere, esit sayida kamu igveren vekili ile en gok iliyeye sahip sendikaca, tyeleri arasindan
belirlenen temsilcilerin katildig: kurum idari kurullari olusturulur. Bu kurullar yilda iki kez toplanir"
denilmektedir.
Bu hiikiim uyarmca, kurulumuz toplanarak yonetim mensuplar hakkinda agagida belirlenen hususlarda
goriigmeler yapiimigtir.

1-Baskanhfimizca, gérevde yiikselme smavimin  agilmast  siirecinin  baslatiimasinin
kararlastiriidig,

2-Yonetim mensuplarimin mesleki yetkinliklerini artirarak gorevlerini en iyi sekilde yerine
getirmeleri igin unvanlar bazinda ihtiyag duyduklar mesleki hizmet i¢i egitimlerinin yam sira kisisel
geligim egitimlerinin verilmesi siirecine baglaniinng olmakla birlikte katiltmc: sayisinm artirilarak
devam etmesinin degerlendirilmesine,

3-Lojman  dagitiminda  Yonetim  Mensuplarma  tahsis  edilen lojman  sayisimin
artinlmast  ve bos kalan lojmanlarin  imkanlarin  elverdigi &leiilerde mevcut lojmam:
bosaltma sarti aramaksizin yeni tahsis yapilabilme imkaminin saglanmasi uygulamasinin
Baskanlik¢a degerlendirilecegi,

4-Bagbakanligin 13.12.2010 tarih ve 2010/26 sayili Genelgesinin 2. maddesinde; “Katilimc: ve
demokratik yonetim anlayisinin gergeklestirilmesi ve seffafligin saglanmas agisindan kamu personelini
ilgilendiren lojman, kres vb. sosyal haklara iliskin olarak yapilan ¢alisma ve komisyonlara;
uygulamamin kapsamina giren kurum, birim veya isyeri bazinda en gok liye kaydetmis sendikadan bir
temsilcinin kanhimina imkan saglanacaktir.” hitkmii yer almaktadir.

Bagkanligimizda, yetkili sendika olarak, Lojman Midirligi, Ulasim Hizmetleri Midirliga,

Kres Mudurlugiindeki komisyonlara sendikamizi temsilen iiye katiluminin saglanmasi  hususunun
degerlendirilecegi,

5-Bagkanhigimiz insan kaynaklan eylem plani faaliyet 5.1.8" in goriisilmesi ile ilgili olarak
12.10.2017 tarihinde yapilan toplantida, TURK BURO-SEN ve BURO MEMUR-SEN temsilcilerince
dile getirilen konularin, imza altina alindiginin gbriilduigt,

Oybirligi ile karar altina alinmistir,
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