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MALIYE BAKANLIGI
KURUM IDARI KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

TARIH : 25/04/2012

GUN : Carsamba

SAAT : 10:00

YER : Personel Genel Miidiirltigii Toplant: Salonu

KONU : Nisan 2012 Kurum Idari Kurulu Toplantis

KATILANLAR : Kurum Idari Kurulu Bagkan ve Uyeleri

Kurul Bagkan : Isa COSKUN (Kamu Igveren Vekili)
Miistesar Yardimcist

Uye : A.Tahir YUZBASIOGLU (Sendika Temsilcisi)
Tiirk Biiro-Sen Genel Bagkan Yrd.

Uye : Hasan SAHIN (Kamu igveren Vekili)
Personel Genel Miuidtirii V.

Uye : Mehmet SARITAS(Kamu Isveren Vekili)
Mubhasebat Genel Mudiirii

Uye : Adnan GUREL (Sendika Temsilcisi)
Tekirdag Sube Baskan

Uye : Tiirkes GUNEY (Sendika Temsilcisi)

Tiirk Biiro-Sen Ankara 2 No’lu Sube Bagkan Yardimcisi

4688 sayill Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanununun 22 nci ve Toplu
Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslan ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu
Personeli Damsma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarma [liskin
Yénetmeligin 14 tincii maddeleri uyarinca Maliye Bakanhgi Kamu isveren Vekilleri ve Tiirk Biiro
Sendikasi Temsilcilerinden yukarida isimleri yazili olanlarin katilim ile olusturulan Maliye Bakanligi
Kurum idari Kurulu toplantisi 25/04/2012 tarihinde saat 10:00°da Maliye Bakanlig: Personel Genel
Miidiirliigii toplantt salonunda yapilmistir.

1- Gériigme neticesinde mutabakata varilan konular;

a) Bakanligimizin tagra teskilatinda gorevli olup, bagl vergi daireleri gelir servisine hizmet
veren personele fazla ¢aligsma ticreti 6denmesi konusundaki sorun ¢oziilecektir.

b) Yardimer hizmetler smifindaki personel i¢in, Maliye Bakanhgi Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginde yapilacak degisiklik sonuglandiginda sinav acilacaktir.

¢) Daha 6nce kontrolér ve denetmen kadrolarinda gérev yapanlarin denetim yetkileri devam
etmekte olup, bunlarin unvanlarinda degisiklik yapilmasi kanuni diizenleme gerektirmektedir.

d) Bakanhgimiz personelinden sartlar: tagtyanlarin Defterdarlik Uzmanligima atanabilmesi i¢in
dzel sinav agilmasi kanuni diizenleme gerektirmektedir.

e) Kamu tagitlarina kasko sigortasi ve navigasyon cihazi takilmasi hususu, hukuki diizenleme
gerektirmektedir.

f) Mesleki Egitim Kursu giris sinavi yas sartimn 2012-2013 yili i¢cin 40 yas olarak
uygulanmasi hususunda gerekli diizenleme yapilacaktir.
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n veznedarlara 3 iincii derece kadro imkaninin

g) Saymanlik miidiirliiklerinde gorev yapal
kontrol isletmeni kadrosu verilmesi

saglanmasi veya sartlari uygun olanlara veri hazirlama ve
hususunda gerekli ¢alismalar yapilacaktir.
2- 4688 sayil Kanunun uygulanmasinda herhangi bir sorunla kargilasiimadig tespit edilmistir.

3. Sendika tarafindan dile getirilen ancak mutabakat saglanamayan talepleri ekte
gosterilmistir.

Durumu tespit eden gdriisme raporu 2 srnek diizenlenerek birlikte imzalanmistir. Ankara,
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KI{RUL BASKANI
Isa COSKUN

Miistesar Yardimecisi
(Kamu Igveren Vekili)

(Sendika Temsilcisi)

UYE
Hasan SAHTN
Personel Genel Miidiirii V.
(Kamu isveren Vekili)

TAS
Muhaseb _tG nel Miidiirii
(Kamu|Isvéren Vekili)

UYE
Tiirkes GUNEY
Tiirk Biiro-Sen
Ankara 2 No’lu Sube Baskan Yrd.
(Sendika Temsilcisi)

Adnan GUREL
Tiirk Biiro-Sen
Tekirdag Sube Baskani
(Sendika Temsilcisi)
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Tirkiye Biro, Bankacilik ve Sigortacilik Hizmet Kolu Kamu Calisanlari Sendikasi

GENEL MERKEZIi

MALIYE BAKANLIGI NiSAN 2012 YILI KURUM iDARI KURULUNDA
MUTABAKATA VARILAMAYAN TALEPLER

o Kurum i¢i Defterdarlik uzmanhgi smavi i¢in kadro sayisi arttirilarak Bakanligin tamaminin
( Masak, Bahum.,, Pergen, imid, Strateji, Muhasebat, Milli Emlak, Biimko) kapsayacak sekilde
zel smav agilmasi i¢in diizenleme yapilmas,

s Bakanhigmm caliganlan arasinda tcret adaletsizliginin giderilmesi, bu amagla Sube Miidiirii,
Uzman (yonetmeligi olmayan), sef, programc, géziimleyici bil. Isletmeni raportdr, Vhki, sofor

yardimer hizmetli personelin 6zliik haklarmnin diizeltilmesi,

s Maliye Bakanlifina bagl birimlerde (Gelir Idaresi Bagkanlig1) agilacak gorevde yiikselme ve
szel sinavlara tiim personelin birim fark: gdzetilmeksizin katilabilmesinin saglanmast,

o Bakanlik ve Defterdarlik birimlerinde ddenecek fazla mesai tcretlerine standart getirilerek
biitiin birimlere esit uygulanmasi,

o Personelin yer degistirmeye iliskin atama taleplerine kistas getirilerek bos - kadrolarin
bulundugu birimlerin ve illerin internet ortamindan duyurulmast,

e Kamudaki uzmanlarin o6zlik haklarimin esitlenmesi konusunda yapilan diizenlemeye
Bakanligin merkez ve tagra teskilatinda galisan tiim Defterdarlik uzmanlarinin dahil edilmesi,

o Tiiketici hakem heyetine yapilan goérevlendirmelerde personelin muvafakatinin aranmasi
hususunda diizenleme yapilmasi,

e Genel idari Hizmetler sinifina dahil koruma ve giivenlik gorevlisi ile soforlerin talepleri
halinde V.H.K.I. kadrolarina atanmas,

e Mesleki Egitim Kursu igin 35 yas sartinin kaldirimasi,

e Maliye Bakanlhigi merkez ve tasra teskilati gahisanlarina servis hizmeti verilmesi, hizmeti
verilmeyen yerlerde bedelinin 6denmesi,

Tiirkes GUNEY
Tiirk Biiro-Sen Tiirk Biiro-Sen
Genel Bagkan Yardimeisi Tekirdag Sube Bagkani Ankara.2.nolu Sube Bgk.Yrd.
Uye Uye Uye
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