[image: image1.jpg]GELIR iDARESi BASKANLIGI
KURUM iDARI KURULU
GORUSME RAPORU

TARIH : 20 Kasim 2012

GUN : Sali

SAAT : 10:00

YER : Gelir Idaresi Baskanligi Toplant Salonu

KONU : EKIM 2012 KiK TOPLANTISI

KATILANLAR : Kurum Idari Kurulu Baskan ve Uyeleri

Kurul Bagkani : Hasan KARAGCAM (Kamu Igveren Vekili) Gelir idaresi Baskan Yardimcisi
Uye : A. Tahir YUZBASIOGLU (Sendika Temsilcisi) Turk Buro-Sen Genel

. Baskan Yrd.

Uye : Yusuf CILKOPARAN (Kamu isveren Vekili) Gelir idaresi Daire Baskani
Uye : Ali TERZI (Kamu Isveren Vekili) Gelir idaresi Grup Baskani

Uye : Ramazan NACAK (Sendika Temsilcisi) Turk Buro-Sen

Uye : Serkan SENGUL (Sendika Temsilcisi) Turk Biro-Sen

4688 sayill Kamu Goérevlileri Sendikalari Kanunu'nun 22’'nci maddesi uyarinca, Gelir
Idaresi Baskanligi Kamu Isveren Vekilleri ve Turk Buro-Sen temsilcilerinden yukarida isimleri
yazili olanlarin katilimi ile olusturulan Gelir idaresi Baskanli§i Kurum idari Kurulu 20/11/2012
Sali glinli saat 10:00'da Baskanhigimizda yaptigi toplantida asagdidaki géruslere ulasmistir.

a) Ayni is yerinde, ayni isi yapan calisanlar arasindaki tcret adaletsizliginin giderilmesi,
ek édeme oranlarinin artiriimasi ve emeklilige yansitiimasi.
b) Gelir uzmanlidi 6zel sinavinin sirekli hale getirimesi.

c¢) 01/01/2013 tarihinden sonrada fazla ¢alisma uygulamasinin devami ile tim personelin
esit oran ve miktar tzerinden faydalanmasi yénuinde girisimde bulunulmasi.

¢) Gelir idaresi personeli ( Sef, V.H.K.i. vb.) ile diger kamu kurumlarinda ayni unvanda
calisan personele édenen tazminat oranlarinin arastirilarak ayni orana yukseltiimesi.

d) Gelir idaresi Baskanliyi merkez ve tasra teskilati calisanlarina servis hizmeti verilmesi,
hizmeti verilmeyen hizmeti veriimeyen yerlerde ¢alisanlara bedelinin 6denmesi.

e) 666 sayili Kanun Hikminde Kararname ile getirilen uygulama neticesinde kapsam disi
birakilan personelin 6zlik haklarinin iyilestiriimesi.

f) Goérevlendirmelerde Vergi Daireleri Kurulus ve Gérev Yénetmelidi hukimlerine titizlikle
uyulmasi konusunda tasra birimlerinin uyariimasi.

g) Genel idare Hizmetler sinifina dahil koruma ve guvenlik gorevlisi ile soforlerin talebi
dahilinde Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrosuna atanmasi.

h) Gérevde yukselme ve unvan degisiklidi sinavinin surekli hale getiriimesi.

1) Gelir uzmanlarina ve mudir yardimcilarina belirlenecek kriterlere gére vergi incelemesi
ve denetim yetkisi verilmesi.

j) Verimliligin artirimasi igin tim personele bilgisayar verilmesi, tahakkuk ve tahsilatin son
gunlerinde yasanan sikintilarin giderilebilmesi igin iletisim alt yapilarinin guglendiriimesi.

k) Kamu tasitlarina ézellikle blyUk sehirlerde navigasyon cihazi takiimasi.

[) Teknik personelin gérevde yikselme sinavi ile unvan degisikliginin Gelir Idaresi
Baskanli§i Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 7/a maddesinde
sayllan kadrolara gegisteki sinav sartinin kaldiriimasi.

m) Personel ihtiyacinin tespitinde standartlar belilenerek is yukuniin esit hale getiriimesi.
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kaliteli hale getiriimesi.

o) Vergi haftasinda galisanlara asgari Uicret tutarinda ikramiye édenmesi.

p) Fiziki mekanlari ve tefrigati itibari ile sorunlari olan dairelerin sorunlarinin gideriimesi.

Durumu tespit eden bu tutanak 3 nisha duzenlenerek imza altina alinmis olup, bir
nushasi Kurum Igveren Vekiline, bir nishasi Sendika Temsilcisine veriimistir. ANKARA,

20/11/2012

KURUL BASKANI

Hasan KARACAM

Gelir Idaresi Bagkan Yardimcisi
(Kamu Igveren Vekili)

UYE

Ramazan NACAK

Tark Buro-Sen Ank. 2 Nolu Sube Bsk.

(Sendika Temsilcisi)

UYE

A. ar;% GLU
dro-S enel Baskan Yardimcisi
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Gelir idargs Grup Basgkani
(Kamu Igveren Vekili)

UYE

7

Serkan SENGUL
Turk Buro-Sen Ank. 2 Nolu Sube Bsk. Yrd.
(Sendika Temsilcisi)




