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KURUM IDARI KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

TARIH :31 Ekim 2014
GUN : Cuma
SAAT 1 14.00
YER : Gelir idaresi Baskanlhigi Toplanti Salonu
KONU : EKIM 2014 KiK TOPLANTISI
KATILANLAR : Kurum Idari Kurulu Baskan ve Uyeleri
Kurul Baskani : Necmi KESKINSOY (Kamu Isveren Vekili) Gelir Idaresi Baskan Yardimcisi
Uye : Bayram OZTURK (Sendika Temsilcisi) Tiirk Biiro-Sen Genel Bsk. Yrd.
Uye : Ismail ASLAN (Kamu Isveren Vekili) Gelir idaresi Daire Baskani
Uye : Kadir CICEK (Kamu isveren Vekili) Gelir idaresi Grup Baskani
Uye : Ramazan NACAK (Sendika Temsilcisi) Tiirk Biiro-Sen
Uye : Serkan SENGUL (Sendika Temsilcisi) Tiirk Biiro-Sen

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunu’nun 22°nci maddesi
uyarinca, Gelir idaresi Baskanhigi Kamu Isveren Vekilleri ve Tiirk Biiro-Sen temsilcilerinden yukarida
isimleri yazili olanlarin katilmi ile olusturulan Gelir Idaresi Baskanligi Kurum idari Kurulu toplantisi
31/10/2014 Cuma giinii saat 14.00°de Baskanligimiz toplanti salonunda yapilmis ve asagida yer alan
giindem maddeleri goriisiilmiistiir.

1) Maasi olusturan tiim kalemlerin emekli kesenegine yansitilmasi ve kamu gorevlilerine
verilecek emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda esas alinan 30 yil sinirmin kaldirilmasi ¢alisanlarin
calistiklart siire ile orantili olarak emekli ikramiyesi almasi.

2) Gelir uzmanhgi 6zel sinavinin siirekli hale getirilmesi.

3) Fazla ¢alisma uygulamasinin yeniden baslatilmasi girisiminde bulunularak, 6zellikle resmi ve
dini bayramlarda ¢alisan personele fazla ¢aligma iicreti 6denmesi, idari izin giinlerinde ¢alisan personele
izin verilmesi.

4) Gelir idaresi Baskanligi merkez ve tasra teskilat ¢alisanlarina servis hizmeti verilmesi, hizmet
verilmeyen yerlerde calisanlara bedelin 6denmesi.

5) Aynmi is yerinde ayni isi yapan c¢alisanlar arasindaki iicret adaletsizliginin giderilmesi ve ek
O6deme oranlarinin artirilmasi.

6) Calisanlara (yardimer hizmetli, giivenlik goérevlisi, sofor, veznedar, memur, icra memuru,
V.HK.IL, sef, uzman, miidiir yardimcisi, vergi dairesi miidiir, vb.) 6denen tazminat oranlarinin diger
kurumlarda ayni1 unvanlarda ¢alisanlara 6denen tazminatlarin ayni orana yiikseltilmesi,

7) Miikeffel memurlardan kesilen kefalet tutarinin nemalandirilmasi.

8) Gorevleri geregi gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve
para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, génderilmesi ve
diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi islerinde fiilen gorev yapan personelin mali sorumluluk
zammi oranlarinin arttirilmasi.

9) Gelir Uzmanlarina ve Mudiir Yardimeilarina belirlenecek kriterlere gore vergi incelemesi ve
denetim yetkisi verilmesi.

10) 666 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname ile getirilen uygulama neticesinde kapsam disi
birakilan personelin dzliik haklarinin iyilestirilmesi.

11) Genel idari Hizmetler sinifina dahil Koruma ve Giivenlik Gorevlisi ile Soforlerin talebi
dahilinde V.H.K.I. kadrosuna atanmasi, bu personelin 657 sayili Kanunda belirtilen galisma siirelerine
riayet edilmesi, ¢aligsma siirelerinin asilmasi halinde izin verilmesi.

12) Giyim yardimlarinin giiniin sartlarina gore yeniden belirlenerek daha kaliteli hale getirilmesi.

13) Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavinin agilmasi. (yardimct hizmetler sinifi dahil)

14) Personel ihtiyacinin giderilerek is yiikiiniin esit hale getirilmesi.

15) Vergi haftasinda ¢alisanlara ikramiye 6denmesi.

16) Fiziki imkanlari ve tefrisati (klima) itibariyle sorunlari olan dairelerin sorunlarinin giderilmesi.
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verilmesi.

18) 657 sayili Kanunda mali hizmetler sinifinin olusturulmasi.

19) Baskanlik merkez ve tasra teskilati ¢alisanlarinin ¢gocuklarina kres imkani saglanmasi.

20) Personele verilen toplu tasima kartlarinin belediyenin hizmet verdigi rayh sistem dahil tiim
toplu tasima araglarinda gegerli olmasi igin gerekli ¢aligmanin yapilmasi.

_ Durumu tespit eden bu tutanak 3 niisha diizenlenerek imza altina alinmis olup, bir niishas1 Kurum
Isveren Vekiline, bir niishasi Sendika Temsilcisine verilmistir. ANKARA, 31/10/2014.

KURUL BASKANI

(Kamu Isveren Vekili)
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[smail ASLAN
Gelir Idaresi Daire Baskani
(Kamu isveren Vekili)
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(Sendika Temsilcisi)
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Bayram OZTURK
Tiirk Biiro-Sen Genel Baskan Yrd.
(Sendika Temsilcisi)
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Gelir idarqsi Grup Bagkani
(Kamu Isveren Vekili)

UYE

Seian SéNGUL

Tiirk Biiro-Sen Ankara 2 No’lu Sb. Bsk.Yrd.
(Sendika Temsilcisi)




