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EKONOMI BAKANLIGI
KURUM IDARI KURUL TOPLANTI TUTANAGI

TARIH : 30/04/2018

SAAT :16.30
YER : Ekonomi Bakanlign Miistesar Yardimcis: Sayin Kadir BAL’1in Makami
KONU : Nisan 2018 Kurum Idari Kurul Toplantis:

KATILANLAR: Kurum Idari Kurulu Baskan ve Uyeleri
Kurul Bagkam : Kadir BAL (Kamu Isveren Vekili)
Miistesar Yardimecisi
Uye : Burak KURKCU (Kamu [sveren Vekili)
Personel Dairesi Bagkant V.
Uye : Enver AKGUL (Kamu Igveren Vekili)
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani
Uye : Ferzail GURUN (Sendika Temsilcisi)
Tiirk-Biiro Sen Ankara 8 No’lu Sube Bagkam
Uye : Stileyman ARSLAN (Sendika Temsilcisi)
Ttrk-Biiro Sen Ankara 8 No’lu Sube Bagkan Yardimeist
Uye : Ali Riza GUVEN (Sendika Temsilcisi)
Ttirk-Biiro Sen Ankara 8 No’lu Sube Bagkan Yardimcisi

4688 saylh Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sozlesme Kanunu’nun 22’nci ve
Toplu Stzlesme Goriigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslan [le Kamu Gérevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Damigsma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimn Teskili, Calisma Usul
ve Esaslarna Iligkin Yonetmeligin 14’tincti maddesi uyarinca Ekonomi Bakanligi Kamu
Isveren Vekilleri ve Tiirk Biiro Sendikast Temsilcilerinden yukanda isimleri yazili olanlarin
katilimi ile olugturulan Ekonomi Bakanlig Kurum Idari Kurulu toplantist, 30/04/2018 Pazartesi
giinii saat 16.30°da Ekonomi Bakanhigi Miistesar Yardimeisi Kadir BAL’in odasinda
yapilmistir.
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[image: image2.jpg]Toplant: neticesinde bir dnceki toplantinin giindem maddeleri degerlendirildikten sonra
asagidaki bagliklar altinda yer alan hususlar kararlagtirilmistir;
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Sendika tiyelerimizin ve ¢aliganlarin rahat iletisim kurabilecegi bir sendika temsilcilik
odasinin tahsis edilmesi.

Konu Bakanhigimiz Destek Hizmetleri Baskanliginca ilgili makamlara arz edilmis olup
temsilcilik odasi tahsis edilmesine yonelik alternatif yer ¢alismalari devam etmektedir.

2018 yilinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi agilmasi.

2018 yiv icerisinde Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Smavimin agimas
planlanmakta olup hdlihazirda kadro tahsis ¢alismalary yiiriitiilmektedir.

27.03.2018 tarih ve 30373 sayili 2. Miikerrer Resmi Gazetede yayimlanan 7103 sayili
Vergi Kanunlari ile Bazi Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun geregince 2828 sayili kanuna gegici madde eklenmesi sonucu
Ekonomi Bakanliginda géreve baslayan personellerden magduriyetlerine gére atama
yapilmasi.

Soz konusu mevzuattan yararlanmak isteyen personelin bagvurulart alinmakia olup
bagvurular; Bakanhigimuzin ihtiyaglari, bos/dolu kadro durumu, bagvuran personelin
nitelikleri ve 2018 yili igerisinde agilmasi planianan Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Smavi icin tahsis edilecek kadrolar da goz dniinde bulundurularak
degerlendirilecektir.

Galigma mekanlarinin yeniden gozden gegirilerek KUBIK Galigma Sisteminden oda
sistemine geg¢ilmesi, mevcut ¢aligma mekanlar igin memnuniyet anketi diizenlenmesi.

Bakanligimiz personelinin ¢aligtigr ofis ve fiziki sartlarin ¢alisma diizenine uygun
oldugu degerlendirilmektedir.

Bakanlikta olugturulan yemekhane, personel tagima servis vb. komisyonlarda katilimet,
seffaf olunmasi igin sivil toplum kuruluslarindan ¢alisanlar temsilen sendikalarinda yer
almasinin saglanmasi.

Bakanligimiz personeline sunulan yemekhane, personel tagima servisi vb. hizmetlere
iligkin olarak sikdyet ve dneriler, gorevli personelce degerlendirilerek Bakanligimiz
personelinin genel yarari gergevesinde anilan hizmetler yiiriitiilmektedir.

Yurtdigi fuarlara yabanc: dil sertifikasi bulunmayan personelinde gérevlendirilen diger
personel yaninda gonderilmesi, Destek Hizmetleri ve Personel Dairesi Bagkanhklar
¢alhisanlarinda Ticaret Miisavirliklerine ilgisine gore gegici yurtdist gorevlendirme
yaptirilmasi.

Yurt disi fuarlarda gozlemci olarak goreviendirilecek personelin tasimasi gereken
nitelikler ilgili mevzuatla belirlenmektedir. Yabanci dil sertifikasi bulunmayan
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[image: image3.jpg]personelin  Bakanhigimiz yurt digi teskilati birimlerinde ilgisine gore gegici
goreviendirilmesi hususu, uygulanmakia olan tasarruf tedbirlerinin kaldiriimasinn
ardindan yeniden degerlendirilecektir.

7- Ekonomi Bakanhg Bolge Miidiirliigii ve bunlara bagli Grup Baskanliklan hizmet
binasinin kiralanmasinda veya satin alinmasinda personelin galima sartlarina uygun
hizmet verecek diizeyde olmas hassasiyeti gosterilmesi.

Bakanligimiz tagra teskilat: birimlerinin hizmet binalarimn fiziki sartlarinin personelin
calisma sartlarina uygun diizeyde olmast hususunda hassasiyet gisterilmektedir ve
gerekli hassasiyet sirdiriilecektir.

8- Ekonomi Bakanligi ¢alisanlarina sunulan internet erisim sayfalarna yapilan
kisitlamalarin genisletilmesi veya kotalandirilmasi.

Bakanhigimiz hizmet binasinda hdlihazirda kullamimakta olan yazilim kotalandirmaya
elverisli olmamakla birlikte ilgili birim amirinin talebi tizerine Bilgi Islem Dairesi
Baskanhiginca personele goreviyle ilgili internet sayfalarina erisim kisitlamast
kaldirilabilmektedir.

9- Ozel Kalem Miidiirliigii personeli harici hafta sonlar1 ve resmi tatil giinlerinde mesai
yapan personele 63le yemegi ve aksam yemegi verilmesi.

657 sayilt Deviet Memurlar: Kanunu'nun 100 ’iincii maddesinde “Ginliik ¢alismanin
baslama ve bitme saatleri ile 6gle dinlenme siiresi, bolgelerin ve hizmetin ozelliklerine
gore merkezde Basbakanlk Devlet Personel Bagkanhgimin teklifi iizerine Bakanlar
Kurulunca, illerde valiler tarafindan tesbit olunur.” hitkmiine istinaden Bakanligimiz iy
ginleri ¢alisma saatleri 09.00-18.00 olarak tespit edilmistir.

Diger taraftan, “Deviet Memurlar: Yiyecek Yardimi Yonetmeligi "nin 3 iincii maddesi
“...Yiyecek yardimi haftalik ¢alisma siiresi 40 saati asmayan yerlerde égle yemegi
olarak verilir...” hikmiine istinaden Bilgi Islem Dairesi Baskanliginda nobetgi kalan 3
memura dini ve resmi bayramlarda yemek verilmesi miimkiin bulunmamaktadur.

10- Genel Miidiir ve Strateji Dairesi Bagkanhiginda gérevli Sofr c¢alisanina da Fazla
Calisma Mesai ticreti olarak aylik 60 saat degil 90 saat {izerinden denmesi.

Fazla mesai iicretine iligkin olarak Biitce Kanunu ve ilgili mevzuatta saglanan olanaklar
konusunda harcama yetkililerinin bilgilendirilebilecegi degerlendirilmektedir.

11- Kamu Thale Kanunu, Harcirah Kanunu, 5018 Kamu Mali Kontrol Kanunu- 657 DMK,
Stirekli I§¢i kadrosuna gegen personelin islemleri ile ilgili mevzuat hakkinda hizmet igi
egitim verilmesi.

Bakanligimiz Hizmeti¢i Egitim Plaminda mezkiir mevzuata iliskin egitimler yer

almaktadr.
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[image: image4.jpg]12-Katlardaki ¢ay ocaklarina aritmadan gelen suyun zaman zaman su kesintiler sonrasi
kazan igerisine pas ve gamur birikintilerine yol agmakta bu da saglik agisindan tehlike
arz etmektedir. Aritma tesisatin ve deposunun temizliginin sik sik yapilmasi

Bakanligimiz hizmet binasinda kullamlan suyun tabi tutuldugu testler sonucunda
olumlu sonuglar alinmakla ve aritma iinitesinin giinliik kontrole tabi tutularak filtresinin
15 giinde bir degistirilmekle birlikte su kesintilerinin ardindan hizmet binas: tesisatinn
eski olmasindan dolayr suda bulamkitk gozlemlenebilmektedir. Tesisatin yenilenmesi

konusunda ¢aligmalar siirmektedir.
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