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EKONOMI BAKANLIGI
KURUM IDARI KURULU TOPLANTI TUTANAGI

TARIH +28/10/2014

SAAT 111:00

YER : Ekonomi Bakanlif: 4. Kat Toplant Salonu
KONU : Ekim 2014 Kurum ldari Kurol Toplantist

KATILANLAR : Kurum Idari Kuratu Begkan ve Uyeleri
Kurul Bagken: ;: Tank SONMEZ (Kamu Igveren Vekili)
Milstesar Yardumcis: Vekili

Uye : Ferzail GORUN (Sendika Temsilcisi)

Tirk Bitro-Sen Ankara 8 No'lu Sube Bagkam

Uye : Mesut AYDIN (Kamu fgveren Vekili)

Persone] Dairesi Bagkam Vekili

Uye : 0. Tark GENGOSMANOGLU (Kamu lgveren Vekili)
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkant

Uye : Sadik OZTASKIN (Sendika Temsilcisi)

Tiirk Bilro-Sen Ankara 8 No'lu Sube Baskan Yardimcis:
Uye : Ciggdem SANCI (Sendika Temsilcisi)

Tiirk Bilro-Sen Ankara 8 No’lu Sube Bagkan Yardmecisy

4688 sayil: Kamu Gorevlileri Sendikalan ve Toplu Sozlegme Kanununun 22 nci ve
Toplu Stzlegme Goriygmelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu Gorevlileri Hakem
Kurulu, Kamu Personeli Damgma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarmn Tegkili, Caligma Usul
ve Esaslarina Mligkin Yonetmeligin 14 itnctt maddesi uyarinca Fkonomi Bakanhf Kanm
Igveren Vekilleri ve Tiirk Bfiro Sendikas: Temsilcilerinden yukands isimleri yazih olaniarn
katthm ile olugturulan Ekonomi Bakanhg Kuorum 1dari Kurulu toplantisi, 28/10/2014 taribi
saat 11:00'de Ekonomi Bakanlig: 4, Kat Toplant: Salonunda yapilmgtr.

Toplant: neticesinde agafidaki bagliklar altinda yer alan hususlar kararlagtrlmgtir;

1-Gérevde Yilkselme ve Unvan Degigiklifi smavi:

- Bakenhigmiz Gorevde Yokselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi 17/10/2014
taribli ve 29148 sayil: Resmi Gazete’de yaymlanarak yitrfirloge girmig olup bahse konu
'Yonetmelik kapsaminda yer alan kadroler igin Bakanhfumz persone ihtiyac: gercevesinde en
Jasa stirede gorevde ylikselme sinavi agilmasi plenlanmaktadir, Grevde yitkselme smavimn
konulart sinav ilamnda belirtilecek olup smav konulanna iligkin bilgilere nasil ulapilacag:
konusunda gerekli bilgilendirme yapilacaktr,

2-Kurumdan gesitli scheplerle (emekli, yurtdiyt tayin, nakil, memariyetten istifa
gibi) ayrilan personel igin ayrihy formu diizenlenmesi:

- 28/12/2006 tarihli ve 2006/11545 sayh Bekeolar Kuruls Karan ile yoriirloge
konulan Tagimir Mal Yonetmeligi kapsamimnda, kuramdan ya da biriminden gesitli sebeplerle
aynlan personel igin, izerine zimmetli taginir bulunmadigma dair ((KBS) Kamu Harcama ve
Muhasebe Bilisim Sisteminde bulunan) formlann personelin gorevli bulundugu birimdeki
Tagmur Kayit Koatrol Yetkilisi ile isbirligi iginde sistematik gekilde dizenlenmesini
saglayacak bir mekanizma olugturulmasinin yerinde olacag degerlendirilmektedir.
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[image: image2.jpg]3-Hizmet binas: tahsisi:

- Caliganlarn kaliteli ve verimli hizmet verebilmesi igin personel sayis: goz Spiine
ghinarak Bakenhfimuzin hizmet binasi ihtiyacinn karpilanmast igin caligmalar baglantmg
clup halen devam etmektedir.

4-Tekniker kadrosuna gegis:

- Ekonomi Bakanh@ Personeli Gorevde Yikselme ve Unven Degigikligi
Yénetmeliginin 19, maddesinin birinei fikrasinin (c) bendinde yer alan, “Unvan degisikligine
tabi kadrolara gegigler ile bu kadrolar arasindakdi gegigler, ilgili kadro i¢in diizenlenen unvan
degrigiklii smav1 sonucuna gore yapihr.” hilkmQ uyarinca anilan unvana atanabilmek igin
unvan defigiklifi sinavina katlmak gerckmektedir.

5-Sendika faaliyetlerinin ve duywrularmm e-posta yoluyla iiyelere ve difer
caliganlara fletilmesinde Bilgi Iglem Dairesi Bagkanhfinca gerekii kolaylifm sajlanmas:;
- Stz konusu talep Bilgi Islem Dairesi Bagkanhgm iletilecektir,

6-Yabana Dil Egitim Kurslarma katilm:

- Bittge Kanum eki (E) cetveli gergevesinde ancak meslefe yarigma sinavina tabi
tutulmak suretiyle atananiar ile Ost yOnetim goreviileri igin bu imkén kullanilabilmektedir.
Diger tarafian, Bakanhfumiz s6z konusu kurslar yurt dup tegkilatim daha etkin kullanmak
emaciyla Ingilizce digindaki dillerin 8grenimini tegvik amaciyla kullenmaktadir. Ancak, diger
personele yonelik olarak Bakanhfmz biinyesinde Bakanligimuizin iyi derecede yabenct dil
bilgisine sship personelinin 8gretici olarak hizmet verecepi bir yabanc: dit kursu agilabilmesi
imkén: aragtiniacaktir.

7-Urfin Denetmenterinin 52}k haklarmm fyilegtirilmesi:

- Kemumi diizenleme gerekmekte olup 88z konusu hususta yasal dzenleme
yapilabilmesi igin oncelikle Maliye Bakanhiz ve Deviet Personel Bagkanhfimn komu
‘hakiandaki uygun gbriiglerinin meveut olmas: gerekmektedir.

8-Urtin Denetmenlerine verilen girevlerin differ personele de verilmest:

- Pazar Aragtumast ve Pazara Giri Destegi Haklanda Tebligin Uygulama Usul ve
Bsaslarina iligkin Genelge gergevesinde Urlin Denetmenlerine verilen gdrevlerin differ
personele de verilmesi hususu giindeme gelmis olup konu ilgili mevzuat gergevesinde
aragtnlacaktr.

9- Personel tagima servis giizergihlarmm uzatitmas::
- Personel servisleri igin btitgede yeterli 6denck olmadindan glizergah digindaki
adreslere personel taginmas: miimkiin bulunmamaktadur.

10-Personele saglanan sira tahsisli lojmaniarm bakam ve onarmn;

- Bakanlinmiza ait toplam 138 adet lojman bulunmakta olup bunlann bakim-onanm:
igin aynlan 8denek ile her tahsisi yaplan lojmemn banyo ve tuvalet bakimlarmmm
tamamianmas: olas) gozikmemekiedir. Ayrica, s6z konusu 138 lojmanin y1l icerisinde kombi,
petek, tesisat vb. muhtelif ihtiyaglan bitge kaynaklan kullamlarak temin edilmektedir.
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[image: image3.jpg]11-Ocak 2015 tarihinden itibaren 5018 sayih kanun geregi birimlere devredilecek
harcama iglemleri ile ilgili birimlerin olugturulmasmda yeterli personel tahsis edilmesi:
- 5018 sayili Kanunu’mm 60 mnci maddesine istinaden 2015 mali yih bagindan itibaren

sadece birimleri ilgilendiren alimlardan, DMO*dan yaplan alimlar ile 4734 sayh Kamu Ihale
Kanununun ilgili hiikitmlerine 19, 20, 21 ve 22 nci maddesine istinaden yapilacak alimlanin
harcama birimleri tarafindan yapilmasi, Bakenlifin tamermm ilgilendiren alim, satm,
kiralama, vb. islerin ise Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlip: tarafindan gergeklegtirilmesi
yoniinde ¢aligmalann tamamlanmas: Mistegarlk Makamn tarafindan talimatlandinlmgtir.
Konu ile ilgili olarak, Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanh@ koordinasyonunda Kasim 2014
igerisinde Bakanhfimiz birimlerinde bu konuda gdrevlendirilen personele efitim verilmesi
Sngdriilmektedir, Komuys iligkin personel ibtiyac: ilgili birimlerden gelecek talepler ve kadro
imkénlan dikkate ahinarak giderilmeye ¢aligilacaktir.

12-1g yogunlugu ve emekliye ayrilan personel sebebiyle duyulan personel ihtiyact:
- BBYS’nin Kasim ay itibariyle uygulamaya girmesiyle birlikte siz konusu
personelin iy yopunlugumun azalmas) beklenmektedir.

13-Bakanhigvm:z ana hizmet binas: ¢ats katinda bulanan “Fatma Baci Pide Kebap
Turgucaluk Ltd, $ti” firman hizmetlerinin kalite ve fiyat yinfinden piyasa gartlarma
gire deferlendirilmesi:

- 85z konusu firma ile Maliye Bakanligi Milli Emlak Genel Mudiirlig8 arasimda
Bakanhgimizda kafe hizmeti verilebilmesi igin 2011 yilinda 5 yil stireli kiralama sozlegmesi
yapulmigtir, Sozlegme stiresi Temmuz 2016’da sona erccektir. Anilan sézlesme uyarinea,
fitma tarafindan satiga sunulan firfinlerin fiyan igin Idareden onay alinmas: gerekmekiedir. Bu
kapsamds, firma tarafindan satiga sunulan firiinlerin fiyatlan kontrol edilmektedir.

14-Yemek kalitesine iligkin gikfiyetler:

- Bakanhgimiz ve Hazine Mtistesarif personeline yemek hizmeti veren firmaca Gida,
Tanm ve Hayvancilik Bakanlips tarafindan onayh sivi yagiar kullamlmeaktadsr. Diger taraftan,
kullanilan firfinlerde gerekli kontroller diizenli olarak yapiimaktadar.
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[image: image4.jpg]Durumu tespit eden bu tutanak iki niisha halinde ditzenlenerek birlikte imzalanmgtir.
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